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Welkom door voorzitter en start rondje hoe het met iedereen gaat momenteel. 
Oorspronkelijk zouden we beginnen met 2 ondernemers, beide waren door 
drukte afwezig. 
Als nieuw boardlid stelde (10)(2e) dlféjzich voor. 
Voortgang jaarplan In verbinding 

Doorgroeien {zie https://www.economicboardutrecht.nl/over-ebu/downloads 
o Digitale Transformatie (cross-over met Slim) 

Door de Covid-19 uitbraak zijn veel plannen op losse schroeven 
komen te staan. Digitalisering heeft echter een duidelijke boost 
gekregen. Er gebeuren veel implementaties op gebied van e­
consulting en beeldbellen, eHealth en Tele-health. Landelijk 
zien we dat het Philips platform gebruik wordt voor 
datauitwisseling over Covid-19 patienten. Leveranciers van 
Beeldbel applicaties/producten voor ouderen (zoals 
memorylane} maken overuren. UMCU heeft met grote inzet de 
OLVG-corona app opgepakt en een medica l call-center in het 
leven geroepen om alle vragen af te handelen. One Shoe heeft 
in korte tijd een corona-bedden overzicht app ontwikkeld voor 
UMCU die wellicht uitgebreid kan worden. Etc. 
In de cross-over met slim wordt er hard gewerkt aan de Data­
kennis hub Gezond Stedelijk Leven. Deze zou aanvankelijk 14 
mei een kick-off hebben, welke nu is uitgesteld. Binnen de Data· 
en Kennishub GSL werken maatschappelijke organisaties 
samen met burgers aan projecten om gezond leven in de stad 
te bevorderen. Met deze samenwerking willen we ervoor 
zorgen dat kennis en data over gezondheid en leefomgeving 
worden gebruikt voor concrete oplossingen die gezond leven in 
de stad bevorderen. 
Het Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu (RIVM), de 
Universiteit Utrecht (UU} en de Economie Board Ut recht (EBU} 
zijn deze samenwerking gestart. Future City Foundation is 
partner van de Data- en Kennishub. Inmiddels hebben ook de 
Provincie Ut recht , Gemeente Amersfoort, Gemeente 
Hilversum, Hogeschool Utrecht, Civity en Mecanoo het 
voornemen om zich aan te sluiten. 
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Economie breed wordt er nu ook gedacht aan het oprichten 
van een provinciale Taskforce Digitale Transformatie. 
De coalitie Digitale Transformat ie van de Health Hub Utrecht 
werkt met name aan de implementatie van een PGO 
(persoonlijke gezondheids omgeving). In samenwerking met 
Careyn loopt er nu met landelijke subsidie een proeftuin voor 
PGO-Ouderen. Een belangrij k signaal van de coalitie is dat men 
veel fragmentarisch werkt aan d igitalisering, dat nog echte 
belemmeringen opgelost moeten worden en dan een regionale 
visie (ondersteunt door landelijke richtlijnen en standaarden) 
zeer gewenst is. Een hybride model van Platform (PAZIO) en 
PGO's zou voor Utrecht nu wellicht de beste optie zijn. Hiertoe 
loopt een subsidie aanvraag bij de SETCovid-19 regeling. De 
coalitie zoekt over de regiona le visie ontwikkeling en regie 
contact met het regionale netwerk TRIJN, waarin alle 
zorgorganisat ies samenwerken aan data uitwisseling. 

o Health Hub Utrecht (deels cross-over HCA) 
Positionering door Marketing in Branding van Health in de 
propositie van Ut recht Region wordt momenteel opgezet door 
Utrecht Marketing en er wordt gewerkt aan een Utrecht 
Region Health week later d it jaar. 
Er komt steeds meer samenwerking tussen de verschillende 
partijen binnen de HHU en andere stakeholders binnen het eco­
systeem. Hierdoor wordt de regio aantrekkelijker voor 
investeringen, ondernemers en talent. Maar ook helpt dit de 
HHU en ondernemers in de positionering Internationaal. Dit 
bleek al tijdens de inspiratiereizen van de HHU als ook in de 
lopende voorbereidingen voor internationale missies. 

o Vitale mens/ Vitale economie 
Dit onderdeel is vertraagd door de Covid-19 crisis. Verwachting 
is dat deze pas na de zomer weer opgepakt kunnen worden. 

• Specifiek e-vitaliteits programma's worden momenteel wel 
ontwikkeld door partijen in Ut recht zoals het LIV-consort ium. 

o Fieldlab als instrument 
Het Fieldlab Kana leneiland-Papendorp staat te popelen om aan 
de slag te gaan met haar programma's juist nu er vee l behoefte 
is aan vraag en aanbod bij e lkaar brengen. Er is een lopende 
aanvraag op de EBU-verordening van 2019. 
Fieldlab Amersfoort staat in de steigers, er is een cosnortium 
gevormd, er zijn plannen en een begroting opgesteld. De 
eerste fase (wijk-consultatie) kan echter niet doorgaan door 
Covid-19. 

o Rapid Health (cross-over Internationaal) 
RAPID Health is het kennismakings-programma van de regio 
voor internationale bedrijven om 4 weken ( Basis) of 2 weken 
(advanced) kennis te maken met diverse stakeholders in het 
Utrechtse ecosysteem. om daarna precies te weten wat de 
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volgende stap in doorontwikkeling en/of softlanding zal 
kunnen zijn voor succes in de Nederlandse Healthcare Market. 
Aanvankelijk zouden we in combinatie met de beurs Zorg-en­
ICT zowel het basis als het advanced programma gaan draaien 
in april. Maar al snel hebben we het Basis programma 
gecanceld en hebben de Advanced omgezet naar volledig 
digitale aanpak. Dit gaat nu lopen vanaf 4 mei en er hebben 

(10)(20) ~meld vanuit 

• ~ national heeft nu ook een eigen website 
voor RAPID Health opgezet en ondersteunt het programma 
met middelen. Na de zomer zal er weer een RAPID Health Basis 
worden aangeboden (volledig digitaal} en een 2• ronde 
Advanced (Digital). 

o Green Deal Health (cross-over Groen) 
De provinciale aanpak van gemeenten, samen met 
zorgorganisaties omtrent de Milieu Thermometer Zorg 
verloopt volgens planning. Einde dit jaar zullen meer dan 30 
zorgorganisaties (met name grotere partijen) en de 
bijbehorende gemeenten waarin zij werkzaam zijn de green 
deal hebben getekend en deelnemen in de kennis-community 
voor uitwisseling van kennis en best practices. 

• Vervolg hierop is dat er vraagbundeling kan plaats vinden en 
het bedrijfsleven worden bevraagd naar gerichte oplossingen 
die opschaalbaar zijn. 

De Regionale Economisch Agenda is inmiddels een duidelijke leidraad voor 
besluitvorming en aanpak van economische ontwikkelingen. De ROM (regionale 
ontwikkelingsmaatschappij) is daarbij van groot belang. Alle te nemen 
voorbereidingen zij n gereed voor de start van de ROM, het wachten is op het 
besluit van Den Haag (2• kamer). Na dit besluit kan er snel worden begonnen met 
het inrichtingsplan. Voor meer informatie hierover: https://romregioutrecht.nl/ 

Voor ondernemers in Life-Sciences & Health is het Utrecht Health Seed 
Fund geopend op 24 maart en investeert in totaa1F$!§F111 
veelbelovende startups die: 

o Een product of dienst ontwikkelen in de Ufe Sciences & Health 
o In vroege fase van ontwikkeling zijn (TRL 2-7) 
o Gevestigd zij n in de provincie Utrecht 
o Voor meer informatie hierover: https://uhsf.nl/ 

De EBU heeft met haar stakeholders ook een alliantie {URECA) opgezet 
om ondernemers uit de regio Utrecht, zo goed mogelijk bij te kunnen staan in 
deze COVID-19 periode en bundelt relevante en betrouwbare landelijke, 
regionale en plaatselijke informatie. De URECA (Utrecht Region Economie Corona 
Alliance) aanpak vult de landelijke en gemeentelijke loketten aan. Ondernemers 
kunnen vragen stellen en ook juist nu een aanbod doen. Voor meer 
informatie: https:ljwww.economicboardutrecht.nl/corona 
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Volgende bijeenkomsten zij n gepland op (neemt u ze vast op in de agenda?): 
• 26 juni van 09.00-10.30 (waarschijnlijk Video) 
• 27 november 15.00 - 16.30 (in UMCU) 
• Get Connected EBU Jaarcongres op 8 oktober (vanaf 13.00) in de 

Galgenwaard 
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